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EDITAL N° 335/2019 CONCURSO PUBLICO N° 1/2019

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA -
RS, nomeada pelo Decreto Presidencial de 29 de outubro de 2012, publicado no Diario Oficial da Uniao de
30 de outubro de 2012, e reconduzida pelo Decreto Presidencial de 28 de novembro de 2016, publicado no
Diario Oficial da Uniao de 29 de novembro de 2016, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
considerando o disposto no Art. 37 da Constituicao Federal, a Lei n°® 8.112/1990, o Decreto n° 7.311/2010 e a
Lei n° 11.091/2005, torna publico que estarao abertas, as inscricdes para realizacao de Concurso Publico
de Provas destinado ao provimento de cargos efetivos de TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO do
Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, de
acordo com o Decreto n° 9.739/2019 e demais regramentos pertinentes, em conformidade com o
estatuido neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundacao Universidade Empresa
de Tecnologia e Ciéncias (FUNDATEC), obedecidas as normas deste Edital.

- Os candidatos poderao obter informacdes e orientacdes sobre o Concurso Publico, tais como
editais, processo de inscricao, local de prova, gabaritos, resultado das provas, cronograma, resultados das
etapas e resultado final no endereco eletronico https://www.fundatec.org.br, na area "Concursos”.

- Os candidatos poderao encaminhar suas duvidas para o e-mail: concursos@fundatec.org.br.

- A divulgacao oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela
publicacao de editais no Diario Oficial da Uniao e pela internet nos sites: www.iffarroupilha.edu.br e
www.fundatec.org.br.

- O Concurso Publico sera composto de unica etapa através da realizacao de Prova Teodrico-
objetiva para todos os cargos.

- As vagas oferecidas por este concurso publico serao destinadas a qualquer um dos Campi ou
Reitoria do IF Farroupilha, de acordo com a necessidade da instituicao.

1.1DO QUADRO DEMONSTRATIVO

. .. Total |Vencimento
Cod. Cargo Escolaridade .e>.<|g|da Vaga | Vaga |Vaga de Basico
e outros requisitos AC1 |PCD2 | PP3 Vagas | (R$)
NiVELDE
CLASSIFICACAO
E - ENSINO
SUPERIOR
COMPLETO
Ensino Superior Completo
Assistente em Servigo Social e registro _ _
01 Social no respectivo Conselho da 01 01 4180.66

Classe.

Ensino Superior Completo

Bibliotecario em Biblioteconomia ou

02 : Ciéncias da Informacao e 01 - - 01 4.180,66
Documentalista registro no respectivo
Conselho da Classe.
Ensino Superior Completo
Enfermeiro - em Enfermagem e registro ) _
03 Area no respectivo Conselho da 01 01 4.180,66

Classe.
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Ensino Superior Completo
em Medicina e registro no

04 Médico - Area respectivo Conselho da 01 - 01 4.180,66
Classe.
Ensino Superior Completo
Nutricionista - | em Nutricao e registro no )
05 Habilitacao respectivo Conselho da 01 01 4.180,66
Classe.
Pedagogo - Ensino Superior Completo )
06 Area em Pedagogia. 01 01 418066
Técnico em Ensino Superior Completo
07 Assuntos em Pedagogia ou 02 01 03 4.180,66
Educacionais Licenciaturas.
NiVELDE
CLASSIFICACAO
D - NIVEL
MEDIO
TECNICO
COMPLETO
Ensino Médio
L Profissionalizante em
Técnico de . ; .
08 Laboratorio - égrlcullt?rzi c<>:u EnslP,O Medio 01 - 01 2.446,06
Area Agricultura ompreto & LUrso tecnico
em Agricultura e registro no
orgao competente.
Ensino Médio
e Profissionalizante em
-Il_-gcbglr?a\(%grieo _ Agropecuaria ou Ensino
09 Area Medio Completo + Curso 01 - 01 2.446,06
- Técnico em Agropecuaria e
Agropecuaria registro no érgao
competente.
Ensino Médio
L i Profissionalizante em
-Il__gct;gll%(%g’ieo _ Enfermagem ou Ensino
10 Area Médio Completo + Curso 01 - 01 2.446,06
Técnico em Enfermagem e
Enfermagem registro no érgao
competente.
Ensino Médio
Técnico de Profissionalizante em
11 Laboratorio - Estética ou Ensino Médio 01 - 01 2.446,96
Area Estética Completo + Curso Técnico
em Estética.
Ensino Médio
i Profissionalizante em
Técnico de Y . o
o Quimica ou Ensino Médio
12 ,I&?ga? rQalE(i)rrr:(i)c:a Completo + Curso Técnico 01 ) 01 2.446.96
em Quimica e registro no
orgao competente.
Ensino Médio
Profissionalizante em
Informatica ou Ensino Médio
Técnico de Completo + Curso Técnico
13 Tecnologiada |em Eletronica com énfase 01 - 01 2.446,96
Informacao em Sistemas
Computacionais ou Ensino
Medio completo + Curso
Técnico em Informatica.
Ensino Médio
Profissionalizante em
Técnico em Edificacoes ou Ensino Médio
14 Edificacdes Completo + Curso Técnico 01 ) 01 2.446.96
em Edificacdes e registro no
orgao competente.
Ensino Médio Completo +
e Curso Técnico em
Tecnico em .
15 Enfermagem e registro no 02 - 02 2.446,06
Enfermagem respectivo no orgao
competente.
NiVELDE
CLASSIFICACAO
C - NIVEL
MEDIO

COMPLETO
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Assistente de
16 Aluno

Ensino Médio Completo. 01 - - 01 1.945,07

Obs: (1) AC - Ampla Concorréncia, (2) PcD - Pessoa com Deficiéncia, (3) PP - Negros (pretos ou
pardos)

1.1.1 Os cursos indicados como requisito/escolaridade devem ser reconhecidos pelo MEC e
somente serao comprovados e analisados no ato na posse.

1.1.2 O Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia Farroupilha possui como unidades a
Reitoria, os campi Alegrete, Frederico Westphalen, Jaguari, Julio de Castilhos, Panambi, Santa Rosa, Santo
Angelo, Santo Augusto, Sao Borja, Sao Vicente do Sul e o Campus Avancado Uruguaiana. As vagas serao
destinadas para essas unidades, conforme necessidade institucional, a partir da classificacao.

1.1.3 A remuneracao inicial € a equivalente ao Vencimento Basico do respectivo cargo: Nivel de
classificacao |, Padrao de Vencimento.

1.1.4 DA CARGA HORARIO DE TRABALHO

1141 O Regime de Trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais e de acordo com as
necessidades do IFFar a jornada de trabalho podera ocorrer nos turnos matutino, vespertino e/ou noturno,
inclusive aos sabados. A carga horaria para o cargo de médico € de 20 (vinte) horas semanais conforme
artigo 43 da lei 12.702/2012.

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1.2.1 O cronograma de execucao com as datas previstas para todas as etapas esta disposto no
Anexo IV deste Edital.

1.2.2 Todas as publicac¢des serao divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove)
minutos, da data estipulada neste Cronograma, nos sites www.fundatec.org.br e www.iffarroupilha.edu.br.

1.2.3 O Cronograma de Execucao do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a
qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se
opor, ou de reivindicar em razao de alguma alteracao. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS - DATA PROVAVEL

1.3.1 A Prova Tedrico-Objetiva sera aplicada na cidade de Santa Maria, no Rio Grande do Sul, na
provavel data informada no cronograma.

1.3.2 A(s) datal(s), o(s) locallis) e o(s) horario(s) de realizacao das provas serao divulgados no dia
mencionado no Cronograma de Execucao, no Diario Oficial da Unido, no painel de publicacdes disponivel
no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e no site do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha - IFFar (www.iffarroupilha.du.br).

1.3.3 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacao de prova e o comparecimento na data e nos horarios determinados.

1.3.4 DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos
Data Provavel f Domi - . , ~ ) .
C?oﬁ o gr?gr?]\ge contorme M%rrmggo Nivel de Classificacao E - Cargos de Nivel Superior.
Nivel de Classificacao D - Cargos de Nivel Médio
Domingo - Técnico e
Tarde Nivel de Classificacao C - Cargos de Nivel Médio
Completo.

1.4 DOS BENEFICIOS

1.4.1 Auxilio Alimentacao no valor de R$ 458,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais).
1.4.2 Auxilio Pré-escola no valor de R$ 321,00 (trezentos e vinte e um reais).

1.4.3. Auxilio transporte na forma da legislacao vigente.

1.4.4. Auxilio saude na forma da legislagao vigente.
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1.4.5 Ao servidor que possuir nivel de escolaridade formal superior ao previsto para o exercicio
do cargo, em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacao, sera concedido incentivo a qualificacao,
conforme quadro a seguir, calculado sobre o padrao de vencimento percebido pelo servidor, na forma do
Anexo IV da Lei n°® 11.091/2005, com redacao dada pela Lei n°® 12.777/2012.

Nivel de escolaridade formal superior ao previsto para o Area de Area de

exercicio do cargo (curso reconhecido pelo Ministério da conhecimento com | conhecimento com
Educacao) relacao direta relacao indireta
Ensino médio profissionalizante ou ensino médio com curso 20% 10%

técnico completo ° ¢

Curso de graduacao completo 25% 15%

Especializacao, com carga horaria igual ou superior a 360h 30% 20%

Mestrado 52% 35%

Doutorado 75% 50%

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E NUMERO DE APROVADOS

2.1.1 Os candidatos aprovados para os cargos serao nomeados, dentro do numero de vagas
disponiveis nesse edital, obedecendo-se a ordem de Classificagao por cargo para qualquer um dos Campi
do IFFar ou Reitoria, conforme necessidade da Instituicao. O numero maximo de candidatos aprovados
seguira o disposto no Anexo Il do Decreto n° 9.739/2019.

212 A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacao entre o numero de vagas total e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e candidatos negros.

2.1.3 Para efeitos da aplicacao da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e negros
(pretos e pardos), a contagem das vagas a serem preenchidas por candidato aprovado em cada uma das
cotas sera realizada levando em consideracao a quantidade de vagas que foram preenchidas por cargo.
Nesse sentido, a ordem de nomeagao obedecera ao disposto no Anexo V - Ordem de Nomeagao, inclusive
com o surgimento de novas vagas.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital as pessoas
com deficiéncia, que podem concorrer a 05% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde
que haja compatibilidade entre as atribui¢des do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme
disposto no Decreto Federal n° 3.298/1999.

2.2.1.1 No presente Concurso Publico a disputa pelas vagas sera por cargo. Para os cargos cujo
numero de vagas € inferior a 05 (cinco), hao sera possivel a reserva imediata de vagas para candidatos
com deficiéncia, uma vez que a reserva de uma unica vaga ja ultrapassaria o limite legal de 20% (vinte por
cento). Ou seja, para cargos com menos de 05 (cinco) vagas ofertadas, o candidato figurara como
classificado para as eventuais vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso.

2.2.1.2 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de
Pessoa com Deficiéncia, além de figurarem na lista por acesso Universal, terao seus nomes publicados em
lista a parte, com ordenamento da classificagcao obtida pela cota de PCD.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricao, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doencas (CID), comprovando-a por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacao da
Prova devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricao, informando o atendimento
necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.2 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 22/02/2019 (ou seja, o laudo dever
ter no maximo 6 meses, retroativos a data da publicacao do edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
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a)Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 06 (seis) meses anteriores a publicacao deste
Edital;

b)Conter a assinatura do meédico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de
Medicina;
c)Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d)Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo Il - Modelo de Laudo Médico;

e)Nos laudos medicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricao
dos grupos de frequéncia auditiva comprometidos;

f)Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual
com a melhor correcao, bem como a apresentacao de campimetria visual,

g)Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de
escanometria.

2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo lll, os candidatos deverao realizar as etapas
descritas abaixo:

a)Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega
"Formulario Online - Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados
para avaliacao.

b)JEncaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensoes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF.

C)Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto
no periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tal condicao.

2.2.4.1 Nao serao aceitos laudos meédicos:

a)Do candidato que nao os enviar conforme subitem 2.2.3:
b)Em arquivos corrompidos;

c)Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; €
d)Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacao das inscricoes, os laudos nao serao avaliados em sua
particularidade, sendo assim, as pessoas com deficiéncia serao submetidas a Comissao Especial,
conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos medicos terao valor somente para este Concurso Publico, nao sendo devolvidos
aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participarao do Concurso Publico em igualdade de condicoes
com os demais concorrentes no que se refere a conteudo, avaliacao, duracao das provas, local, data e
horario da respectiva realizacao.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condicao por ocasiao da inscricao nao
podera invoca-la futuramente em seu favor.

2.2.8 Nao ocorrendo aprovacao de candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia em
numero suficiente ao preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serao preenchidas pelos
demais aprovados, observada a ordem geral de classificacao no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato nao podera ser invocado como causa de aposentadoria
por invalidez.
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2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricoes homologadas como pessoa com deficiéncia e
forem classificados, além de figurarem na lista geral de classificacao, terao seus nomes publicados em
relacao a parte, constando em ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificacao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a
durante todo o periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida
na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 Conforme o artigo 5°,§2° da Lei n°® 8.112/90, serao reservadas vagas para candidatos com
deficiéncia que se submeterao, quando convocados para nomeacgao, a pericia médica oficial, constituida
por uma equipe multiprofissional desginada pelo IFFar e que tera decisao terminativa sobre a qualificagcao
do candidato como pessoa com deficiéncia ou nao e a compatibilidade do grau de deficiéncia com o
cargo, de acordo com o Art. 5°, paragrafo unico do Decreto n°® 9.508/2018 e de acordo com as categorias
descritas no Art. 4° do Decreto n® 3.298/1999 e no Decreto n° 8.368/2014.

2.2.13.1 Os candidatos deverao comparecer a avaliacao com um novo laudo médico, original,
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data
de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da avaliacao pela Comissao Especial.

2.2.13.2 Ao término do processo de avaliagcao realizada pela Comissao Especial, sera emitido um
parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condicoes de acessibilidade para o exercicio das
atribuicoes do cargo pelo candidato.

2.2.13.3 Caso a avaliagao conclua pelo nao enquadramento como pessoa com deficiéncia, o
candidato passara a concorrer apenas pela ordem de classificacao da lista de acesso Universal
(classificacao geral), e nao mais pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.213.4 Caso a avaliacao prevista no item 2213 conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribuicoes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso
Publico.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

2.3.1 Em conformidade com a Lei Federal n° 12.990/2014, fica assegurado a Pessoa Negra,
inscrita e aprovada com o resultado final homologado, o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas,
por cargo, disponiveis e das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.3.1.1 No presente Concurso Publico a disputa pelas vagas sera por cargo e tomando como
base os dispositivos da lei, para os cargos cujo numero de vagas € inferior a 03 (trés), nao sera possivel a
reserva imediata de vagas para candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, conforme o quesito cor
ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uma vez que a reserva de uma
unica vaga ja ultrapassaria o limite legal de 20% (vinte por cento).

2.3.1.2 Para os cargos em que estiver estabelecida a reserva imediata de vagas para candidatos
autodeclarados pretos e pardos sera nomeado o candidato aprovado, respeitando-se rigorosamente a
ordem de classificacao.

2.3.2 Para concorrer as vagas reservadas a pessoas negras, o candidato devera se autodeclarar,
no momento da inscricao no Concurso Publico, de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.3.3 Os candidatos devem informar que sao negros através do preenchimento desta opcao na
ficha de inscricao. As informacgdes fornecidas pelos candidatos sao de sua responsabilidade e ficarao nos
registros cadastrais de ingresso.

2.3.3.1 Os candidatos que nao declararem essa condicao, por ocasiao da inscricao, nao poderao,
posteriormente, interpor recurso em favor da sua situacao.

2.3.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas podera ser solicitada pelo
candidato, exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacao Preliminar das Inscricoes e
periodo de Solicitacao de Correcao dos Dados Cadastrais.
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2.3.5 Os candidatos autodeclarados negros participarao do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo da prova, a avaliacao, aos critérios de
aprovacao, a pontuacao e ao percentual de acertos minimos.

2.3.6 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de
Pessoa Negra, além de figurarem na lista por acesso Universal, terao seus nomes publicados em lista a
parte, com ordenamento da classificacao obtida pela cota de negros.

2.3.7 A ocupacao das vagas dar-se-a de tal modo que o primeiro candidato negro aprovado
neste concurso sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta relativa ao cargo para o qual se inscreveu. Os
demais candidatos negros aprovados serao convocados para ocupar a 82, a 132, a 182, a 23% vagas e assim
sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas, dentro do prazo de validade do
Concurso.

2.3.7.1 As vagas relativas as nomeacodes tornadas sem efeito nao serao computadas para efeito
do subitem anterior, pelo fato de nao resultar desses atos o surgimento de novas vagas.

2.3.8 Os candidatos que figurarem na lista de classificacao final homologada pelo acesso
Universal e pela cota de Pessoa Negra serao chamados uma unica vez, conforme a melhor classificacao
obtida.

2.3.9 A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.3.10 Na hipodtese da nao existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de
negros, as vagas remanescentes serao revertidas para o acesso Universal (classificacao geral) e
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a respectiva ordem de classificacao.

2.3.11 Do procedimento de heteroidentificacao a autodeclaracao dos candidatos negros:

2.3.11.1 Os candidatos que se autodeclararam negros e foram aprovados no Concurso Publico
serao posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se ao processo de heteroidentificacao, junto
a Comissao da FUNDATEC, em cumprimento a Portaria Normativa n°® 04/2018 da Secretaria de Gestao de
Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, sob responsabilidade da FUNDATEC.

2.3.11.1.1 Sera convocada a quantidade de candidatos equivalente a trés vezes o numero de
vagas oferecidas para candidatos negros, conforme item 1.1 do Edital de Abertura.

2.3.11.2 Considera-se procedimento de heteroidentificacao a identificacao, por terceiros, da
condicao autodeclarada.

2.3.11.3 O procedimento de heteroidentificacao sera promovido sob a forma presencial, em local
e horario a ser informado, conforme previsto no cronograma de Execucao.

2.3.11.4 A avaliacao no procedimento de heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério
fenotipico para afericao da condi¢cao declarada pelo candidato.

2.3.11.5 Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacao
do procedimento de heteroidentificacao.

2.3.11.6 Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certidoes, referentes a confirmacao em procedimentos de
heteroidentificacao realizados em outros concursos publicos.

2.3.117 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacao do procedimento de heteroidentificacao e o comparecimento na data e horario determinados.

23118 Os candidatos convocados deverao comparecer ao procedimento de
heteroidentificacao munidos de documento de identificacao oficial.

2.3.11.9 O procedimento de heteroidentificacao podera ser registrado e/ou filmado, a critério da
FUNDATEC.

2.3.11.10 Serao eliminados do Concurso Publico os candidatos que:
a) nao atenderem aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) se recusarem a seguir os procedimentos de heteroidentificacao;
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c) nao forem enquadrados na condicao de pessoa negra pela comissao de heteroidentificacao,
conforme previsto no art. 2, paragrafo unico, da Lei n® 12.990/2014, € no art. 11 da Portaria Normativa n°
4/2018, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacao na ampla concorréncia e
independentemente de alegacao de boa-fé;

d) nao comparecerem ao procedimento de heteroidentificacao.

2.3.11.11 O Resultado Preliminar do procedimento de heteroidentificacao sera publicado através
de Edital, no site da FUNDATEC, no dia determinado no Cronograma de Execucao do Edital de Abertura.

2.3.11.12 Havera prazo para interposicao de recurso contra o Resultado Preliminar do
procedimento de heteroidentificacao, a ser divulgado no Edital acima referenciado.

2.3.11.12.1 A Comissao Recursal tera decisao soberana e definitiva.

2.3.11.13 O Resultado Definitivo do procedimento de heteroidentificacao sera publicado no
endereco eletronico www.fundatec.org.br.

2.3.11.14 O resultado do procedimento de heteroidentificacao tera validade apenas para este
Concurso Publico, nao servindo para outras finalidades.

2.4 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.4.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacao da Prova Tedrico-
objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricao, selecionando als) opcao(oes)
desejada(s), e encaminhar laudo médico e/ou documentos comprobatérios que comprovem a
necessidade. Os documentos deverao ser encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de
execucao.

2.4.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e
comprovados por laudo méedico e/ou documentos comprobatorios:

2.4.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Ao candidato com dificuldade de locomocao €&
oferecida estrutura adaptada para acesso e realizacao da prova.

[1) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido
apoio para a perna.

l1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Ao candidato com
motricidade comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova
Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local do
Concurso.

IV) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor
ou maior ao tradicional é oferecida estrutura para realizacao da prova

V) Sala proxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por
motivo de doenca, sera fornecida sala préxima ao banheiro.

VI) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: Ao
candidato que necessitar de atendimentos técnicos para a realizacao de procedimentos de saude é
oferecido Técnico em Enfermagem. Nao sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares
durante o procedimento, apenas de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.):
Os candidatos com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco
inoxidavel, hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo
meédico comprovando a situacao para efeitos do uso do detector de metais.

VIIl) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizagao
da prova devera levar a de sua preferéncia, que sera inspecionada antes do inicio do processo.

2.4.2.2 Necessidades Visuais:
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I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Ao candidato com
deficiéncia visual (cegueira ou baixa visao), & oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta
(GR) da Prova Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao
Local do Concurso.

[I) Caderno de Prova Ampliado (padrao A3 - fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visao
€ ofertada a impressao da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera
sentar nas ultimas classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessario da
fonte para a leitura da prova.

[1) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visao é oferecido profissional habilitado para a
leitura da prova em sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela - NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa
visao) é oferecido o NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricao das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte - Lupa Eletronica: Opcao ofertada ao candidato
somente quando as fontes previstas no subitem 2.4.2.2, alinea I, ndo sao suficientes. Nesse procedimento,
um computador € disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagcao da fonte
ou o uso da lupa eletronica para a leitura da prova.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete
ou lupa manual.

2.4.2.3 Necessidades Auditivas:

) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva € oferecido profissional habilitado
para mediar a comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

I) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacao pela leitura dos labios, sera
solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢cdes/orientacdes sejam dadas pausadamente e de frente para o
candidato.

[1) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com
o aparelho durante a realizagao da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovagao de que
se faz necessaria a utilizacao da proétese de forma continua. Caso o candidato que utiliza protese auditiva
nao encaminhe o laudo médico, tera apenas o direito de usa-la no momento da leitura das
instrucdes/orientacdes dadas pelos fiscais (10 minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a
realizacao da prova, devera retira-la. Caso seja detectado, durante a realizacao da prova, candidato com
uso de protese auditiva e ndo comprovado por laudo meédico, conforme previsto no item 2.4.1, ele sera
eliminado.

2.4.2.4 Necessidades Complementares:

I) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a
realizacao das provas devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.

l) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei n° 10.826/2003 e suas
alteracdes, necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de
Fogo e da Autorizacao de Porte, conforme definido na referida lei.

ll) Sala para Amamentacdao: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera
encaminhar o atestado de amamentacao e a coépia da certidao de nascimento do bebé. No dia de
realizacao da prova, a candidata devera levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em uma
sala reservada para essa finalidade e que sera o/a responsavel pela crianca durante a auséncia da mae.
Caso nao haja acompanhante, a criangca nao podera permanecer no local de prova. Nao havera
compensacao do tempo de prova em relacao ao tempo gasto com a amamentacao. A amamentacao sera
concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A acompanhante devera: apresentar
documento de identificacao, comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital
guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de Coordenacao Local do
Concurso e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia de prova. A bolsa
com os pertences do bebé também sera inspecionada.
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IV) Sala para Extracao do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracao do leite do
peito devera apresentar atestado de amamentacao. O armazenamento e a conservagcao sao de
responsabilidade exclusiva da candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visao, com deficiéncia auditiva e/ou
diagnodstico de dislexia € oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagcao da prova.

2.4.2.4.1 As lactantes fica assegurado o direito de participarem do concurso, nos critérios e
condi¢oes estabelecidas pelo Art. 227 da Constituicao Federal, Art. 4° da Lei n°® 8.069/1990 e Arts. 1° e 2°
da Lei n® 10.048/2000. O procedimento para pedido deve seguir o disposto no item 2.4.2.4, lll. Nao havera
compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata. A FUNDATEC nao disponibilizara
acompanhante para guarda da criancga.

2.4.3 Os laudos deverao conter o CID, data de emissao posterior ao dia 22/02/2019 (ou se€ja, 0s
laudos dever ter no maximo 6 meses, retroativos a data da publicacao do edital), assinatura do médico,
carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.4.4 Os documentos comprobatorios, a excecao das solicitagdes de porte de arma de fogo e
nome social, deverao conter data de emissao posterior ao dia 22/02/2019 (ou seja, os documentos dever
ter no maximo 6 meses, retroativos a data da publicacao do edital), assinatura do médico, carimbo e seu
numero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.4.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo lll, e/ou de documentos comprobatorios,
os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org, onde estara disponivel o link para entrega do
"Formulario Online - Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados
para avaliacao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensoes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos documentos.

2.4.5.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto
no periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao.

2.4.5.2 Nao serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatorios:
a) Do candidato que nao os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.4.6 Os laudos méedicos terao valor somente para este Concurso Publico, nao sendo devolvidos
aos candidatos.

2.4.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de nao atender qualquer necessidade do candidato que
nao for solicitada na ficha de inscricao e, por conseguinte, que nao apresentar a devida comprovacao, por
laudo médico, no periodo previsto no cronograma de execucao.

2.4.8 O candidato que nao solicitar atendimento especial por sistema online de inscricao ou nao
especificar quallis) o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.4.9 No caso de solicitacao de atendimento especial que envolva a utilizacao de recursos
tecnologicos, se ocorrerem eventuais falhas desses recursos no dia de aplicagao das provas, poderao ser
disponibilizados atendimentos alternativos, observadas as condi¢cdes de viabilidade.

2.4.10 A solicitacao de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.4.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serao avaliadas pela Comissao de
Concursos as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacao da segurancga, lisura e
isonomia da aplicacao da prova. Os procedimentos adotados serao informados ao candidato e registrados
em ata, hao cabendo qualquer reclamacgao posterior. Nessa situacao, podera ser solicitado ao candidato o

www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-335/2019-concurso-publico-n-1/2019-211942009

10/35



22/08/2019

EDITAL N° 335/2019 CONCURSO PUBLICO N° 1/2019 - EDITAL N° 335/2019 CONCURSO PUBLICO N° 1/2019 - DOU - Imprensa Nacional

envio de laudo médico, que devera ser encaminhado em até 07 (sete) dias posteriores a aplicacao da
prova. O nao atendimento da solicitacao determinada pela Coordenacao Local do Concurso acarretara em
eliminacao do candidato no certame.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricoes serao realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucgao, pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

312 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFar mediante a inscricao pela internet e o pagamento do
valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo, conforme especificado no item 1.1 deste
Edital.

3.1.3 Procedimentos para Inscricoes: primeiramente, acessar o endereco Erro! A referéncia de
hiperlink nao é valida.. No site, o candidato encontrara o link para acessar as Inscricoes Online. Preencher
integralmente e corretamente cada campo do formulario de inscri¢cao. Informar o numero do CPF. Imprimir
a GRU e efetuar o pagamento. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante
o periodo de inscricdes, bem como durante todo o processo de execucao, no seguinte endereco: Rua
Professor Cristiano Fischer, n°® 2012 - Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao
publico, das 09 (nove) horas as 17 (dezessete) horas.

3.1.4 As inscricoes serao submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia
determinado no Cronograma de Execucao. Durante o processo de inscricao, sera emitida a GRU com a
taxa de inscricao, sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento
indicado na GRU. Apds dois dias uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no
endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmacao do pagamento de seu pedido de
inscricao.

3.1.5 Nao serao considerados os pedidos de inscricao via internet que deixarem de ser
concretizados por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem
técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscricao, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Apos a realizacdo do pagamento da GRU, caso seja constatado que o candidato NAO
utilizou CPF ou documentos proprios no momento da inscricao, sua inscricao no Concurso Publico sera
cancelada, e os seguintes procedimentos serao adotados:

- se constatado antes da aplicacao da prova, o candidato sera impedido de realizar a prova
referente a inscricao pelo CPF ou por documentos de terceiros.

- se constatado apods a aplicagcao da prova, o candidato sera excluido do Concurso Publico, a
qualquer momento.

3.1.7 Nao serao aceitas inscricoes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais
fornecidas, sob as penas da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia - PCD ou pela
cota de Pessoa Negra (Preto ou Pardo), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricao, marcar a
opcao pela participacao em apenas uma das referidas cotas de acesso, bem como observar os
procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricao homologada. O nao
atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologacao da inscricao sem direito a
reserva de vagas na cota de PCD - Pessoa com Deficiéncia ou de Pessoa Negra.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o
disposto no subitem 2.4 deste Edital.
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3.1.11 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricao, arcando
com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento. Tanto a opg¢ao de cargo quanto o pedido de
cota nao poderao ser alterados apods a efetivacao do pagamento da GRU, nao cabendo analise de pedido
de recurso para esses casos.

3.1.11.1 Havendo necessidade de alteracao de dados de inscricao (cargo, atendimento especial,
etc.), o candidato devera efetuar uma nova inscricao e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricao, o cargo para o qual
deseja, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo
1.1, desde que atenda as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes,
conforme Quadro de Realizacao das Provas, item 1.3.4, cientes de que somente havera a possibilidade de
realizacao de mais de uma prova no caso das mesmas estarem agendas para horarios distintos.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo
turno, a FUNDATEC homologara APENAS a ultima inscri¢cao registrada no sistema e que foi devidamente
confirmada por pagamento, as demais serao bloqueadas. Nao havera possibilidade de responsabilidade
do IFFar e da FUNDATEC pela devolucao de valores referente a essas inscricdes realizadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricao para 0 mesmo cargo, apenas a ultima
inscricao realizada e devidamente paga sera homologada, as demais serao bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento da GRU. O sistema de inscricoes
permitira ao candidato reimprimir sua GRU, com nova data de vencimento, até o ultimo de dia de inscricao,
sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de
Execucao. Nao serao aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 Nao serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste
Edital.

3.1.15.1 Serao canceladas a inscricao com pagamento efetuado por valor menor do que o
estabelecido no item 4 deste Edital e as solicitacoes de inscricoes cujos pagamentos forem efetuados
apos a data de encerramento das inscricoes, nao sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.2 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de
pagamento da Guia, sendo de responsabilidade unicamente dos o6rgaos que prestam servicos de
recebimentos bancarios essa determinacao. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de
recebimento dos estabelecimentos, tais como: Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem
como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., bem como o
conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.3 O pagamento realizado no ultimo dia, processado apos a data prevista neste Edital,
implicara no indeferimento da inscri¢ao.

3.1.16 Nao havera devolucao do valor da taxa de inscricao paga, exceto em casos como 0s
descritos no subitem 3.16.1.

3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de Guia) somente serao devolvidos mediante a
solicitacao do candidato.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverao entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacao da
analise de possivel duplicidade, através dos canais de comunicacao. Caso seja comprovado o pagamento
em duplicidade, sera providenciada a devolucao do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$
10,00 referente aos custos de tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites
processuais da instituicao arrecadadora.

3.1.17 Nao serao restituidos valores de inscricao pagos a maior.

3.1.18 A opcao pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricao, sendo vedada ao
candidato qualquer alteracao posterior ao pagamento da taxa de inscrigcao.
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3.1.18.1 Serao canceladas as inscricoes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros
meios, sem a devida provisao de fundos. Nao serao homologadas as inscricdes cuja GRU nao for paga da
forma adequada.

3.1.18.2 Também nao serao homologadas as inscricdes cuja GRU for paga em data posterior ao
ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de Execucao.

3.1.19 Nao sera homologada a inscricao cujo comprovante de pagamento esteja em nome de
terceiros.

3.1.20 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricao para outrem.

3.1.21 O candidato devera preencher, na ficha de inscricao, o seu home completo, conforme
documento de identificacao. Para qualquer alteracdo, o candidato devera entrar em contato com a
FUNDATEC até a Homologacao Definitiva das Inscricdbes para correcao, encaminhando a copia do
documento de identificacao oficial com foto.

3.1.21.1 Qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas
apos a divulgacao da Lista Definitiva de Inscricoes Homologadas para entrar em contato com a
FUNDATEC, mediante contatos disponiveis no site.

3.1.22 A FUNDATEC encaminha, para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscricao, e-
mail meramente informativo ao candidato, ndao o isentando de buscar as informacdes nos locais
informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicagcao
de avisos e editais, além das publicacdées em Diario Oficial da Unidao dos extratos do Edital de Abertura,
Edital de Data, Hora e Local da Prova Teodrico-objetiva e de Classificacao Final.

3.1.23 As inscricoes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes
instrucoes por parte do candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condicoes da sua realizacao.

3124 E de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo sob sua guarda do
comprovante de pagamento da taxa de inscricao, para posterior apresentacao, se necessario.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscri¢cao, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada
de seu rosto, em que necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacao
oficiais, tais como RG, CNH, etc., nao sendo permitida a utilizacao de qualquer tipo de adereco que
impossibilite a identificacao do rosto, como 6culos de sol, chapéus e mascaras.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢coes contidas no sistema de inscricao
referente ao procedimento de envio da foto digital.

3.2.3 O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada
do arquivo ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de
comunicacao ou de outros fatores que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparacao do candidato com
o documento de identificacao apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 A foto digital podera ser alterada durante o periodo de inscricao. Essa alteracao somente
podera ser realizada pelo setor de Concursos, através do envio da nova foto, dentro do padrao
estabelecido, para o e-mail concursos@fundatec.org.br. Apds esse periodo, alteracdes serao realizadas
somente se autorizadas pela Comissao de Concursos da FUNDATEC.

3.2.5.2 Havera um periodo para alteracao das fotos digitais nao aceitas, ou seja, que nao
estiverem de acordo para fins de identificacao no dia de prova, conforme Cronograma de Execucao.

3.2.6 No dia de aplicagao da prova, caso a foto digital enviada nao permita o reconhecimento, o
candidato sera encaminhado a Coordenacao Local do Concurso e submetido a identificagcao especial,
desde que nao infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.
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3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente
Concurso, estando ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e
grade de resposta. Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificacao no ato da admissao ou
posse, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou
fotos que contenham conteudo sexual explicito, nudez, conteudo obsceno, violento ou outros conteudos
censuraveis ou inapropriados sera excluido do Concurso, em qualquer momento do processo.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscricao:

Cargo Nivel C: R$ 50,00 (cinquenta reais);
b)Cargo Nivel D: R$ 60,00 (sessenta reais); e
c)Cargo Nivel E: R$ 80,00 (oitenta reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricao, conforme previsto no Decreto Federal n°
6.593/2008, o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o
Decreto n°® 6.593/2008; e

b) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, de acordo
com a Lei Federal n°® 13.656/2018.

4.1.2 A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto
no Cronograma de Execucao.

4.1.2.1 PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

4.1.2.1.1 Para obter a isencao, o candidato devera providenciar a inscricao provisoria no site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isencao disponivel no link Formulario
Online - Solicitacdo de Isencao de Taxa de Inscricdo - Cad. Unico, comprovando o enquadramento de seu
pedido, que devera conter:

a) indicacado do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaracao de que atende a condicao estabelecida na alinea "a" do subitem 4.1.1.

4.1.21.2 Caso o candidato nao possua o NIS, devera procurar o Setor de Assisténcia Social da
Prefeitura de sua cidade.

4.1.2.1.3 A FUNDATEC consultara o érgao gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento
Social e Combate a Fome (MDS), que fornecera a situacao do Numero de Identificacao Social (NIS) e
caracterizara ou nao a isencao do candidato.

4.1.2.2 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

4.1.2.2.1 O beneficio da Lei Federal n°® 13.656/2018 sera concedido as pessoas que apresentarem
carteira do REDOME ou declaracao confirmando seu cadastro como doador de medula 6ssea, emitida por
entidade coletora até a data de publicacao do Edital de Abertura, em orgaos oficiais ou entidades
credenciadas pela Uniao, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

4.1.2.2.2 Para obter a isencao, o candidato devera providenciar a inscricao provisoria no site da
FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e anexar copia da carteira do REDOME ou declaracao de doador de
medula ossea, emitida por Entidade Coletora, contendo o nome completo do candidato, pelo link
Formulario Online - Entrega de documentos - Doador de Medula, comprovando o enquadramento de seu
pedido.

4.1.2.3 Para o envio dos documentos da condicao de isento como Doador de Medula Ossea,
conforme subitem 4.1.2.2, os candidatos deverao realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma
de Execucao, as etapas descritas abaixo:
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a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Entrega De Documentos -
Solicitacdo da Isencdo da Taxa de Inscricdo - Doador de Medula Ossea, para upload dos documentos
escaneados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensoes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF.

c) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos documentos.

4.1.2.4 Os documentos deverao ser enviados atraveés do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao.

4.1.2.5 A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.3 As informacdes prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencao serdao de
inteira responsabilidade do candidato, que pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarretara em sua eliminacao do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no
artigo 299 do Cdédigo Penal.

4.1.4 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) nao observar a forma estabelecida no subitem 4.1.2 deste Edital.

4.1.5 Nao sera aceita solicitacao de isencao de pagamento de valor de inscricao via postal ou via
e-mail.

4.1.6 Caso o candidato realize inscricao para mais de um cargo, independentemente das provas
serem realizadas em dias/turnos distintos, sera concedida isencao apenas para a inscricao escolhida de
acordo com o ultimo protocolo registrado no sistema de isencao.

4.1.6.1 Nao serao realizadas alteracdes apods o deferimento da inscri¢cao isenta.

4.1.7 A relagao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma
de Execucao.

4.1.8 Para a comprovacao da situacao de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos
indeferidos, além de acessarem o Formulario Online de Recurso, durante o periodo de recurso, poderao
enviar documentacao complementar pelo link Formulario Online - Documentos Complementares para
Isencao da Taxa de Inscricao, na forma do subitem 4.1.2.3, disponivel no site da FUNDATEC.

4.1.8.1 A documentacao para comprovagao da situacao regular de isento devera ter sido emitida
até 9o (noventa) dias anteriores a data da publicacao do Edital de Abertura.

4.1.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverao, para efetivar a sua inscricao
no Concurso Publico, acessar o endereco eletronico www.fundatec.org.br e imprimir a GRU para
pagamento até o ultimo dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos
neste Edital.

4110 O interessado que nao tiver seu pedido de isencao deferido e que nao efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.1.11 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacao declarada
pelo candidato, deferindo ou nao seu pedido de isencao, ou ainda, excluindo o candidato do certame se
detectada declaracao falsa.

4112 Caso o candidato receba a isencao da taxa de inscricao, porém tenha efetuado o
pagamento da GRU antes do periodo previsto para a divulgacao do Resultado Preliminar dos Pedidos de
Isencao da Taxa de Inscricao, o valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

4.2 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.2.1 O resultado da homologacao das inscricoes sera divulgado por meio de Edital, no qual
também serao divulgados:
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- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia
de realizacao da Prova Teodrico-objetiva;

- Inscricoes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital;
- Fotos nao aceitas na ficha de inscricao;

- Candidatos que utilizarao como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do
Juri.

4.2.2 A homologacao das inscricoes nao abrange aqueles itens que devem ser comprovados por
ocasiao da admissao ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

4.2.3 Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologacao - Consulta por CPF,
quanto a nome, numero de documento de identificacao e data de nascimento, deverao ser corrigidos por
meio do Formulario Online de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscricoes, e o candidato devera
encaminhar copia do documento de identificacao para o e-mail concursos@fundatec.org.br, sob pena de
ser impedido de realizar a prova.

4.2.4 Da nao homologacao ou das divergéncias em relacao a inscricao cabe recurso, conforme
previsto no item 6.4.

5. DA REALIZACAO DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

51 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de SANTA
MARIA/RS.

5.1.2.1 A divulgacao de dia, horarios e locais especificos de aplicagcao das provas sera feita em
Diario Oficial da Uniao, no painel de publicagcdes do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha - IFFar e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucao. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacao correta de seu local de realizacao da prova e o
comparecimento no horario determinado.

5122 E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacao da prova, a fim de evitar atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizacao
da prova com antecedéncia.

5.2 Tempos de Prova:

a) A prova objetiva tera duracao de 03 (trés) horas e 30 (trinta) minutos e abrange a resolucao da
prova, assinatura das Folhas de Respostas e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacao da prova por, no
minimo, 01 (uma) hora apos o inicio do certame.

c) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicacao da prova, portando o caderno de
questoes, apos 02 (duas) horas do inicio do certame.

d) O controle e o0 aviso do horario sao de responsabilidade do Fiscal de Sala.

5.3 A data de prova informada no Cronograma de Execug¢ao é somente provavel, podendo ser
alterada conforme necessidade, incluindo sabados e feriados.

5.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma)
hora, munido de documento de identificacao, caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta.

5.5 Nao sera permitida a entrada, no prédio de realizacao das provas, do candidato que se
apresentar apos tocar o sinal indicativo de fechamento dos portées, que ocorrera conforme horario
divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizacao das Provas. O candidato somente podera
ingressar na sala de aplicacao das provas, apos o primeiro sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal
designado pela Coordenacao Local do Concurso.

5.5.1 Em hipoétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco
sera aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.
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5.5.1.1 O nao comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacao deste concurso publico.

5.5.2 O documento de identificacao devera estar em perfeitas condicoes de uso.

56 O ingresso na sala de aplicacao das provas sera permitido somente aos candidatos
homologados e que apresentarem documento de identificacao: Cédula ou Carteira de Identidade
expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade
expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacao; Certificado de Dispensa de
Incorporacao; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.6.1 Somente serao aceitos documentos de identificacao em papel, inviolados e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

5.6.2 Nao serao aceitos como documentos de identificacao: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de
identificacao em modelo eletronico. Nao sera aceita copia do documento de identificacao, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

5.6.3 Para agilizar o processo de identificagcao, ao chegar na sala de aplicacao da prova, o
candidato devera ter em maos o documento de identificacao. O aparelho celular devera estar desligado,
garrafas (transparentes) deverao estar sem rotulo e lanches deverao estar armazenados em embalagem
transparente, de acordo com o item 6.20 e seus subitens.

5.7 Na entrada da sala, todos os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de inspecao
pelo detector de metais, e apos esse ato, nao poderao manusear e consultar nenhum tipo de material.

5.8 Identificacao especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacao das
provas, documento de identificacao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial com data de
expedicao de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacao das provas;

a.1) Nao serao aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificacao especial, que compreende coleta de dados, de
impressao digital e de assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacao Local do Concurso outros documentos para
verificacao da identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagao Local do Concurso (Observacao: A foto registrada
sera utilizada somente para fins de identificacao nesse certame);

d) encaminhar, em até 05 (cinco) dias antes da publicacao das Notas Preliminares da Prova
Teodrico-objetiva, copia autenticada em cartério do documento de identificacao autenticada, via Sedex,
para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n°® 2012, Partenon - Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000,
com o assunto: Identificacao Especial de (home do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

581 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nao
podera realizar a prova e/ou nao tera a Grade Respostas corrigida.

5.8.2 A identificacao especial também podera ser exigida quando:

- o documento de identificacao do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou
a assinatura do portador;

- o documento de identificacao estiver violado ou com sinais de violacao;

- a foto for negada, ou seja, nao atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricao e neste
edital. No Edital de Homologacao das Inscricoes, que sera publicado em data determinada no Cronograma
de Execucao, constara a relacao de inscricées cujos candidatos tiveram suas fotos rejeitadas.

5.8.3 A identificacao especial sera julgada pela Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo,
for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldégico ou por investigacao policial, que o
candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente
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eliminado do Concurso Publico.

5.9 Por ocasiao da realizacao das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identificacao original e/ou que a identificacao especial nao seja aprovada pela Comissao de Concursos da
FUNDATEC sera eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.10 Nao sera permitida a realizagcao da prova aos candidatos nao homologados.

510.1 No dia de realizacao da prova, nao serao feitas avaliacbes de comprovantes de
pagamentos de candidatos fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de
Execucao.

5.11 Os candidatos com diagnostico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacao das
provas, deverao apresentar atestado de liberacao do médico para a Comissao de Concursos responsavel
do seu local de prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a
serem tomados durante a realizacao da Prova.

512 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde os
materiais e todo e qualquer pertence pessoal. A embalagem sera fornecida pelo fiscal de sala, mas sera
de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os materiais.

5121 A FUNDATEC nao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do
candidato.

5122 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida
embaixo da carteira do inicio até o término da aplicacao da prova e somente podera ser deslacrada fora
do ambiente de aplicacao das provas, ou seja, fora do local de aplicacao.

5.13 Nas salas de aplicacao prova e durante a realizacao do certame, nao sera permitido ao
candidato manter em seu poder qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro,
protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula
de dinheiro), embalagens nao transparentes, cartao magnético de qualquer espécie, chave com controle
eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletronicos em geral, tais como telefone celular,
tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, dentre outros; aparelhos de
comunicacgao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas
brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacao da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

5.13.1 O candidato, ao ingressar no local de realizacao das provas, devera manter desligado
qualquer aparelho eletréonico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos
de vibracao e silencioso. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

5.13.2 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacao Local
do Concurso.

5.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia,
em razao dos procedimentos de segurancga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles
que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacao das orelhas ou da parte superior da cabeca serao
orientados a se dirigirem a sala da Coordenacao Local do Concurso para procedimento de vistoria, com a
devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicagcao
das provas, sendo o fato registrado em ata.

5.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato sera
encaminhado a Coordenacao Local do Concurso para vistoria/inspecao.

5.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O
candidato que estiver utilizando o aparelho durante a realizacao da prova, sem autorizacao da
Coordenacao Local do Concurso, sera eliminado do Concurso Publico.

5.16 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como:
pulseiras, brincos, anéis, etc, pois estes poderao ser objetos de inspecao. Os candidatos que tiverem
cabelos compridos deverao, preferencialmente, para a realizacao da prova.
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5.17 O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares podera ser encaminhado a
Coordenacao Local do Concurso para vistoria/inspecao.

5.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacao da prova
devera comunicar ao Fiscal ho momento da guarda dos pertences, para que os remedios sejam
inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal de Sala.

519 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizacao da prova devera
comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto
ao procedimento de guarda do pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

5.20 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificacdo e lanche, se houver,
armazenado em embalagem transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, nao sobre
ela.

5.20.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

5.20.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rotulo, bem como alimentos em
embalagem/pote transparente.

5.20.3 Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos,
refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que nao esteja
embalado em material transparente.

520.4 Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais
transparentes sé poderao ser consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los
sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses
alimentos.

5.21 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das
classes/carteiras para organizacao da sala, determinando a localizacao de cada candidato de acordo com
o codigo de carteira informado na lista de presenca.

5.22 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o
nome, numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opcao, impressos na Grade de
Respostas.

5.22.1 Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos
documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizacao das provas, quanto a nome, numero
de documento de identificacao e data de nascimento, deverao ser corrigidos através do envio da copia do
documento de identificacao pelo link "Alteracao de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

5.22.2 Nao serao realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

5.23 O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questoes determinado no
Anexo |l. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato comunicar o fiscal e solicitar
um novo caderno de provas.

5.23.1 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdétese de se verificarem
falhas de impressao, o Coordenador do local diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questoes defeituosos;

b) em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicao, procedera a
leitura dos itens os quais ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questées completo.

5.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacao de provas, em
razao de falha de impressao ou de equivoco na distribuicao de prova/material, a FUNDATEC tem a
prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizado eletronicamente, o que
sera registrado em atas de sala e de Coordenacao Local do Concurso.

5.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no
subitem 6.13, nao cabera a equipe de aplicacao qualquer avaliagao detalhada do objeto.
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5.26 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizacao das provas, caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta.

5.27 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacao, com
qualquer objeto nao permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

5.28 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que;
apresentar-se para fazer a prova em local diferente daquele constante na convocacao oficial;

ausentar-se da sala de realizacao de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questoes
ou outros materiais nao permitidos;

ausentar-se da sala de realizacao de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter
concluido a prova e entregue a Grade de Respostas;

ausentar-se do local de realizacao de provas antes de decorrido o tempo permitido;
descumprir as instrucoes contidas no Caderno de Provas e na Grade de Respostas;

fizer anotacao de informacodes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o
autorizado no dia da aplicacao das provas (ex. na palma das maos);

for surpreendido com materiais com conteudo de prova;

for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacao da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas nao permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza;

fumar no ambiente de realizagao das provas;
manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios citados no subitem 5.13;
nao devolver integralmente o material recebido;

nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar,
ainda que embalado;

permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relogio, celular, etc.) emitam qualquer
sinal sonoro, ainda que embalados;

nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que
tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

nao permitir ser submetido ao detector de metais;

recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao termino do tempo
destinado para a sua realizacao;

tornar-se culpado por incorrecao ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores,
fiscais ou autoridades presentes;

utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacao do
certame;

estiver portando arma sem a devida autorizacao.
5.28.1 O candidato excluido nao constara na lista de divulgacao de notas.

5.29 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a
coleta da impressao digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento
que a equipe responsavel pela aplicacao achar necessario.

5.30 No dia de realizacao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes ao conteudo das provas
e/0ou aos critérios de avaliacao/classificacao.

5.31 Em nenhum momento, durante a realizacao da prova, serao fornecidos documentos ou
copia de documentos referentes ao processo de aplicacao de prova para o candidato.
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5.32 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas
devidamente preenchida. A nao entrega da Grade de Respostas implicara na eliminacao do candidato do
certame.

5.33 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da
Grade de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as
instrucoes especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

534 Tendo em vista o processo eletronico de correcao, nao sera utilizado processo de
desidentificacao de provas.

5.35 Em hipotese alguma havera substituicao da Grade de Respostas por erro ou desatencao do
candidato.

5.351 Nao serao computadas as questdes nao assinaladas na Grade de Respostas, nem as
questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.35.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
sua Grade de Respostas.

5.36 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacao do Concurso Publico, os 03 (trés)
ultimos candidatos de cada sala deverao retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de
Prova, atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacao. O processo de
fechamento do pacote de Grades de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacao Local
do Concurso, podera ser acompanhado por esses candidatos.

5.37 O Cronograma de Execucao aponta a data provavel de execugao das provas, que podera
ser alterada por imperiosa necessidade, decisao que cabe a Comissao de Concurso da FUNDATEC e do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFar.

5.38 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas nao inscritas no Concurso Publico, mesmo
que sejam acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em
casos determinados pelo subitem 2.4.2.4.

5.38.1 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das
provas em razao de afastamento do candidato da sala de provas.

539 A condicao de saude do candidato no dia da aplicacao da prova nao sera de
responsabilidade da FUNDATEC. Ocorrendo alguma situacao de emergéncia, o candidato sera
encaminhado para atendimento médico ou ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacao Local
do Concurso, responsavel pela aplicacao das provas, dara todo apoio que for necessario. Caso exista a
necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ele nao podera retornar ao
local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.40 A FUNDATEC e o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFar
nao se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacao
das provas.

5.41 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova de Porto Alegre/RS,
se identificados pela Coordenagao Local, serao guardados por até 30 (trinta) dias apos a realizagcao das
provas. Findado esse tempo, os documentos serao destruidos, e os pertences serao doados para alguma
Instituicao Beneficente a critério da FUNDATEC.

5.41.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, a excecao de Porto
Alegre/RS, permanecerao no local de realizacao, sendo que o tempo de guardo ficara a critério da
Instituicao.

5.43 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante
solicitacao ao final de cada turno de aplicacao, na sala da Coordenacao Local do Concurso, sendo
confeccionado de acordo com o turno correspondente ao de realizagao da prova.

5.43.1 Caso o candidato nao solicite o comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-
mail pelo endereco concursos@fundatec.org.br.
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5.43.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as
listas de presenca, os comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente
poderao ser encaminhados apoés 15 (quinze) dias da aplicacao das provas.

5.43.1.2 Somente serao atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias apos a aplicacao das
provas.

6. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
6.1 Da Prova Tedrico-Objetiva

6.1.1 A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatdria e classificatoria, avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem), composta por 25 (vinte e cinco) questoes de Conhecimento Gerais e 25
(vinte e cinco) questdes de Conhecimentos Especificos, conforme Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo
), sendo elaborada com base nos Programas de Conteudos, os quais serao publicados posteriormente.

6.1.2 No que se refere a legislacao, serao considerados os conteudos publicados até a data de
lancamento deste Edital.

6.1.2.1 O numero de questodes, o valor unitario, a pontuacao maxima e a pontuagao minima para
a aprovacao na Prova Tedrico-Objetiva estao definidos no Quadro Demonstrativo de Provas - Anexo |l
deste Edital.

6.1.3 O candidato que nao alcancar o numero minimo de acertos exigido estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.1.4 A correcao das Provas Teodrico-Objetivas sera efetuada atraves de leitura digital da Grade
de Respostas do candidato.

6.1.5 Nao havera arredondamento de notas.
6.2 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.21 Em caso de empate no total de pontos auferidos na prova objetiva, para fins de
classificacao final, o desempate sera feito sucessivamente ao candidato que:

a) possuir sessenta anos ou mais. Ocorrendo empate no total de pontos, para desempatar
aplicar-se-a o disposto no Art. 27, § unico da Lei n°® 10.741/03, para os candidatos que se enquadram na
condicao de idoso nos termos do Art. 1° da lei referida (possuirem 60 anos completos ou mais)
considerando a data de publicacao do Edital de Abertura.

6.2.2 Permanecendo o empate, serao aplicados, sucessivamente, os critérios determinados
abaixo, aplicados de acordo com o conteudo programatico/matérias das provas dos cargos previstos no
Anexo ll:

maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Especificos;
maior pontuacao na Prova de Lingua Portuguesa;

maior pontuacao na Prova de Legislacao;

participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri;

maior idade (exceto os casos ja citados no subitem 6.2.1).
6.2.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

6.2.3.1 Para fins de comprovacao como jurado em Tribunal do Juri, serao aceitas certidoes,
declaracdes e atestados emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos
termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal.

6.2.3.1.1 Considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de
Sentenca, no periodo compreendido entre a publicacao da Lei Federal n°® 11.689/2008 e a data de término
das inscricoes do presente Concurso Publico.

6.2.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacao efetiva como jurado em
Tribunal do Juri, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das
inscricoes:
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a) Acessar o site e da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online "Entrega de
documentos comprobatorios de participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri*, para upload dos
documentos escaneados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensoes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF;

c) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos documentos.

6.2.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreensao correta do processo de upload. A
FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

6.2.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de "Entrega de documentos
comprobatérios de participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri" € de inteira responsabilidade do
candidato.

6.2.3.5 Os documentos deverao ser enviados atraves do site até as 17 (dezessete) horas do
ultimo dia previsto no periodo de entrega constante no Cronograma de Execugao. Apos esse periodo,
serao submetidos para analise da Comissao de Concursos.

6.2.3.6 A certidao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera
devolvida.

6.2.3.7 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcao de jurado em Tribunal
do Juri para o candidato que nao atender ao disposto nesse Edital.

6.2.4 Persistindo o empate, sera realizado sorteio, divulgado com antecedéncia de 03 (trés) dias
uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

6.2.5 O candidato empatado/desempatado podera ter acesso as datas de nascimento dos
candidatos que estao empatados na sua mesma posicao, desde que compareca na sede da FUNDATEC
em horario previamente agendado.

6.2.6 A Classificacao Final deste Concurso Publico resulta da classificacao dos candidatos
aprovados na Prova Teodrico-Objetiva.

6.3 DA CLASSIFICACAO FINAL
6.3.1 A aprovacao na Prova Tedrico-Objetiva sera pré-requisito para a classificacao do candidato.

6.3.2 A classificacao dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opc¢ao feita por
eles no momento da inscricao, obedecera ao disposto no item 6 e seus subitens.

6.3.3 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teodrico-Objetiva, aplicando o peso
determinado no Anexo Il.

6.3.3.1 A nota minima para classificacao no concurso € de 50 (cinquenta) pontos.
6.3.3.2 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;
6.3.3.3 Nao havera arredondamento de notas.

6.3.4 A classificacao dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na
Prova Tedrico-Objetiva.

6.3.5 Somente constarao na Lista de Classificacao Final, o numero correspondente ao disposto
no Anexo Il do Decreto Federal n°® 9.739/201090.

6.3.6 O desempenho do candidato na etapa da Prova Tedrico-Objetiva sera composto pela
soma de acertos de questdes do candidato nas Provas de Conhecimentos Gerais (LP e legislacao) e
Conhecimento Especifico multiplicado pelo fator de peso 02 (dois), em consonancia a equacao
apresentada a seguir:

DPO = 2X(CG + CE), onde:
DPO = Desempenho Prova Tedrico-Objetiva;
CG = Numero de questodes acertadas pelo candidato na Prova de Conhecimentos Gerais; e

CE = Numero de questdes acertadas pelo candidato na Prova de Conhecimentos Especificos.
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6.3.7 O resultado final sera publicado no Diario Oficial da Uniao e no site do concurso, nas
seguintes listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificacao de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo
aqueles inscritos como candidatos autodeclarados negros e com deficiéncia.

b) a segunda lista contera especificamente a classificacao dos candidatos inscritos como
candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos), se houver reserva imediata de vagas.

c) a terceira lista contera especificamente a classificacao dos candidatos inscritos como
candidatos com deficiéncia, se houver reserva imediata de vagas.

6.3.8 O resultado final do Concurso Publico, com a relacao dos candidatos aprovados, por
ordem de classificacao, sera homologado pela Reitora do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha publicado no Diario Oficial da Unidao e divulgado no site do concurso, conforme
disposto no Art. 39 do Decreto n°® 9.739/2019 e quadro demonstrativo abaixo:

QUANTIDADE DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL POR | QUANTIDADE MAXIMA DE CANDIDATOS
CARGO APROVADOS

1 5

2 9

3 14

6.3.9 O IFFar homologara e publicara no Diario Oficial da Uniao a relacao dos candidatos
aprovados no certame, classificados de acordo com o no Anexo Il do Decreto n°® 9.739/2019.

6.3.10 Os candidatos nao classificados no numero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il
do Decreto n° 9.739/2019 e demonstrado pelo quadro acima, ainda que tenham atingido nota minima,
estarao automaticamente reprovados no concurso publico (Art. 39, §1° do Decreto n°® 9.739/2019).

6.4 DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO
GABARITO PRELIMINAR, DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS, DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO E DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

6.4.1 Os pedidos de revisao da homologacao preliminar das inscricoes, do gabarito preliminar e
das notas preliminares das Provas e da Classificacao Provisoria terao prazos preestabelecidos no
Cronograma de Execucao.

6.4.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser encaminhados pelos Formularios Online,
que serao disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora
do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucao até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do
referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

6.4.2.1 Nao serao considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

6.4.3 Os candidatos deverao fundamentar, argumentar com precisao logica, consisténcia e
concisao, e construir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento,
quando for o caso, e com a indicacao necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

6.4.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
6.4.3.2 Recursos com teor ofensivo nao serao considerados.

6.4.4 O candidato nao deve se identificar no corpo do recurso da manifestacao do gabarito
preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, sob pena de nao ter seu recurso avaliado.

6.4.5 Todos os recursos serao analisados, e as justificativas da manutencao/alteracao serao
divulgadas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

6.4.5.1 Referente as justificativas da manutencao/alteracao da Prova Teorico-Objetiva, nao serao
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

6.4.6 Se houver alteracdao do gabarito preliminar da Prova Teodrico-Objetiva, por forca de
impugnacoes ou correcao, sera considerado para fins de pontuacao o gabarito definitivo.
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6.4.6.1 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao
de gabarito preliminar em virtude dos recursos interpostos, serao validos para todos os candidatos que
realizaram a prova, independentemente de terem ou nao recorrido.

6.4.6.1.1 Mediante anulacao de questoes, em hipotese alguma, havera alteracao do quantitativo
de questodes da Prova Tedrico-Objetiva.

6.4.6.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdoes ou de alterar gabarito,
independentemente de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacao de questoes ou de respostas.

6.4.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracao de um gabarito
de alguma questao da Prova Teodrico-Objetiva apds a publicacao do Gabarito Definitivo, sera publicado
Gabarito Definitivo Retificativo e justificativa para essa alteracao. No entanto, se o erro for constatado e
divulgado apo6s a publicacao das notas preliminares, a questao irregular tera o seu gabarito anulado,
independentemente de haver alternativa correta.

6.4.7 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliacao,
quando houver, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

6.4.71 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacao, Grades de
Respostas e Folhas Definitivas, deverao ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem
disponibilizadas.

6.4.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor
recurso, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagao disponiveis
no site da Instituicao www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para
verificacao/regularizacao da situacao pela FUNDATEC.

6.4.7.3 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacao das imagens nao serao aceitas como
motivo para o candidato nao se manifestar durante o periodo de recurso.

6.4.7.3.1 As imagens ficarao disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua
publicacao.

6.4.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, nao sera concedida outra forma de acesso as
imagens, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, salvo determinacao judicial.

6.4.8 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgacao das justificativas para
manutencao/alteracao dos resultados, para manifestacao ou questionamento dos pareceres publicados.
A manifestacao devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br. Somente serao
analisadas as contestacoes dos candidatos que tenham recursado no prazo determinado no Cronograma
de Execucao, a excecao dos casos de alteracao de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva.

6.4.81 Apos a divulgacao das justificativas para manutencao/alteracao dos resultados,
manifestacdoes de candidatos que nao recursaram nos prazos determinados serao consideradas
intempestivas, fazendo com que o candidato perca o direito de impugnacao dos resultados obtidos.

6.4.8.2 As manifestacdes referidas nesse item somente terdao respostas se a Comissao de
Concursos as julgarem procedentes. Caso contrario, permanecera como resposta o disposto nas
justificativas para manutencao/alteracao dos resultados ja publicadas.

6.4.9 Recursos e argumentacoes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste
Edital nao serao analisados.

7. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

7.1 O candidato aprovado no Concurso Publico, de que trata este edital, sera investido no cargo
se atendidas, na data da investidura, as exigéncias deste edital.

7.2 DAS EXIGENCIAS PARA NOMEACAO E POSSE
7.2.1 Sao condi¢coes minimas para investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto
de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, nos
termos do Art. 12, § 1°, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13
do Decreto n° 70.436/1972,;
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b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital;

f) no caso de estrangeiro, estar com situacao regular no pais, por intermédio de visto
permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territorio nacional.

722 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aléem das
condicoes minimas previstas no item 7.2.1, os seguintes requisitos:

a) possuir a escolaridade exigida para o cargo até a data da posse;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado neste Edital, até a
data da posse;

C) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

d) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais, apresentando todos
0s exames clinicos e laboratoriais solicitados, 0os quais correrao as expensas do candidato;

e) nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com a investidura
em cargo publico federal, prevista no Art. 137, Paragrafo unico, da Lei n°® 8.112/1990;

f) declaracao de Bens e Renda atualizada.

7.2.3 No caso de diploma expedido por instituicao de ensino superior estrangeira, o titulo
somente sera considerado valido se declarado equivalente aos que sao concedidos no Brasil, mediante a
devida revalidacao por instituicao de ensino publica brasileira, nos termos do Art. 48 da Lei n. 9.394/1996.

7.2.4 O candidato que nao comprovar ou nao atender os requisitos e/ou as condi¢cdées minimas
para investidura em cargo publico sera eliminado do Concurso.

7.2.5 O candidato nomeado devera comparecer a Pericia Médica Oficial, na data estipulada,
apresentando os seguintes exames e laudos medicos:

originais de exames laboratoriais (validade dos exames de 3 meses). hemograma com
plaquetas, glicemia de jejum, niveis de colesterol (LDL, HDL e Total) e triglicerideos, TGO, TGP e GamaGT,
creatinina e ureia, QUE;

tipagem sanguinea (validade permanente);

audiometria (validade do exame de um ano);

eletrocardiograma de repouso (validade do exame de um ano)”;

espirometria (laudo emitido por pneumologista - validade do exame de um ano)’;
comprovante de vacinacao de tétano (ha menos de dez anos) e Hepatite B;

para mulher, citopatologico genital (validade do exame de um ano)”;

acima de 45 anos de idade (validade dos exames de um ano): eletrocardiograma de esforco’,
exame oftalmolégico (acuidade visual e aptidao oftalmoldgica), PSA (para homens)’, Mamografia bilateral
(para mulheres)”;

acima de 50 anos de idade (validade do exame de um ano): teste de sangue oculto nas fezes
(método imunolégico para hemoglobina humana)®.

Carteira de vacinacao.
7.2.6 Caso apresentem alteracoes, poderao ser solicitados novos exames.

7.2.7 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacao dos exames
admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

7.2.8 A Pericia Médica Oficial sera realizada pela Equipe de profissionais de saude do Instituto
Federal Farroupilha, que emitira atestado de saude ocupacional.

7.3 DA NOMEACAO E POSSE
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7.3.1 A nomeacao dos aprovados no Concurso Publico de que trata este Edital observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, ocorrendo dentro do respectivo prazo de validade.

7.3.2 Os candidatos homeados serao lotados, em qualquer um dos Campi ou na Reitoria do
IFFar, de acordo com a necessidade Institucional.

7.3.3 A homeacao dar-se-a por meio de publicacao no Diario Oficial da Unido e publicacao de
comunicado no painel de editais e na aba "Concursos - Tecnhico-Administrativo em Educacao” do site do
IFFar (www.iffarroupilha.edu.br).

7.3.4 ApOs publicacao da nomeacgao no Diario Oficial da Unido, o candidato sera comunicado por
meio eletrénico, utilizando-se o endereco eletronico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC e/ou
atualizado durante a vigéncia do concurso.

7.3.5 O candidato aprovado sera responsavel por manter atualizado seu endereco eletronico de
e-mail, durante a vigéncia do Concurso Publico, junto a Direcao de Gestao de Pessoas do IFFar. As
alteracoes de endereco eletronico devem ser encaminhadas ao endereco cdp@iffarroupilha.edu.br.

7.3.6 Somente no caso de haver duas ou mais vagas ho mesmo cargo a serem preenchidas ao
mesmo tempo, com local de lotacao diferentes, o candidato com a melhor classificacao final no concurso
podera indicar o Campus/Reitoria em que deseja ser lotado e, assim, sucessivamente até o penultimo
candidato a ser nomeado. O contato com o candidato sera realizado pela DGP/CDP por mensagem
eletrénica (e-mail) a ser enviada para o endereco cadastrado na ficha de inscricao do candidato.

7.3.6.1 O candidato consultado, nos termos do item anterior, devera, no prazo de até 03 (trés)
dias uteis, realizar a escolha de lotacao atraves do preenchimento e encaminhamento do respectivo Termo
de Opcao, conforme orientagdes recebidas via e-mail. Restando silente, o candidato sera imediatamente
nomeado no Diario Oficial da Uniao com lotacao na Unidade que sera determinada através de sorteio.

7.3.7 A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no prazo de 30 (trinta) dias contados
a partir da publicacao no Diario Oficial da Uniao do ato de provimento (nomeacao), o qual sera tornado
sem efeito se a posse nao ocorrer neste prazo, conforme Art. 13 da Lei n° 8.112/1990, permitindo, assim, ao
IFFar convocar o proximo candidato habilitado.

7.3.8 E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em
exercicio, contados da data da posse. Caso o servidor nao entre em exercicio neste prazo tera a posse
tornada sem efeito, permitindo ao IFFar convocar o préximo candidato habilitado.

7.3.9 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacao, sera submetido a analise de Comissao Especial, que emitira parecer fundamentado
sobre o enquadramento ou nao da qualificacao da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou nao com as
atribuicdes essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.

7.3.10 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFar em relagao a sua moradia, a
qualquer tempo.

7.3.11 As nomeacdes dos candidatos aprovados ficara condicionada a existéncia de recursos
financeiros e dar-se-a na forma da lei.

8. DA VALIDADE DO CONCURSO

8.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologacao
do Resultado Final para cada cargo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a criterio da Administracao,
conforme artigo 12 da Lei n°® 8.112/90 e inciso Il do artigo 37 da CF/88.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagcoes posteriores seguirao
conforme horario de Brasilia/DF.

9.2 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdao divulgados e estarao disponiveis na
FUNDATEC, na Rua Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br,
bem como no painel de publicacoes do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha -
IFFFar, sito a Alameda Santiago do Chile, n° 195, Bairro Nossa Senhora das Dores - Santa Maria/RS.
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9.21 As informacoes deste edital poderao ser alteradas previamente por meio de
retificacao(des) publicada(s) no site eletronico do concurso, cabendo a cada candidato acompanhar as
publicacdes dos atos inerentes a este Concurso Publico.

9.3 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco
eletronico fornecido na ficha de inscricao, o que nao isenta o candidato de buscar as informacdes nos
locais informados no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais.

9.4 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais
(home, numero de inscricao e cotas) e os resultados das provas serao publicizados no site do orgao
contratante e da FUNDATEC, além de editais desse Concurso.

9.5 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento,
declaracao falsa ou inexata. A inexatidao das informacgdes, irregularidades dos documentos ou nao
comprovagao deles no prazo solicitado pelo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha - IFFFar, ainda que verificadas posteriormente, eliminarao o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

9.6 O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFFar e a FUNDATEC
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

9.7 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Santa Maria/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

9.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concursos da FUNDATEC em conjunto
com a Comissao de Concursos do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFar.

9.9 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver
participando do Concurso Publico até a publicacao da Classificacao Final. Apods, os candidatos
classificados deverao manter os dados de contato atualizados junto ao Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFar pelo e-mail (cdp@iffarroupilha.edu.br) ou pelo telefone (55 3218-
9800). Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizacao de seu
endereco.

9.10 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o
tempo de validade nao tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados
antes em relacao aos candidatos classificados no presente Concurso Publico.

9.11 O candidato aprovado neste concurso que, apos o preenchimento da(s) vaga(s), constar
como excedente ao limite de vagas previsto neste edital, podera, a critério do Instituto Federal Farroupilha
e em comum acordo com o candidato, durante o periodo de vigéncia deste concurso, ser nomeado para
lotacao em qualquer um dos campi do Instituto.

9.12 O candidato aprovado neste Concurso que, apos o preenchimento da(s) vaga(s), constar
como excedente ao limite de vagas previsto neste edital, podera, a critério do Instituto Federal Farroupilha
e em comum acordo com o candidato e com a Instituicao solicitante, durante o periodo de vigéncia deste
Concurso, ser nomeado para outra Instituicao Federal de Ensino.

9.13 Nao serao dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacao das provas, nem de resultados, gabaritos, notas, classificacao, convocacdées ou outras etapas
relacionadas aos resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados.

9.13.1 Nao serao dadas por telefone ou pessoalmente informacdes relativas a qualquer situacao
contemplada no certame. As informacdes pertinentes a todas as etapas do certame serao publicadas no
sitio eletronico do concurso.

0.14 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracoes, atualizacoes ou acréscimos
enquanto ndao consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que
serao mencionadas em Editais Retificativos ou Aditivos.
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9.15 As disposicoes e instrucoes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de
provas, nos Editais e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em
qualquer outro veiculo de comunicacgao, constituirao normas que passarao a integrar o presente Edital.

0.16 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacao dos
candidatos ocorrerao por sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFFar da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacao de provas.

9.17 A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou
certificado de participacao ou classificacao no Concurso Publico, valendo para esse fim a publicacao no
Diario Oficial da Uniao.

0.18 Atestados, certificados, documentos comprobatorios, etc., encaminhados pelos candidatos
durante o Concurso Publico, nao serao disponibilizados posteriormente.

9.19 Ao candidato € atribuida a responsabilidade pela tomada de conhecimento de todas as
etapas, datas, locais e horarios de realizacdo do concurso, inclusive etapa de verificacao da
heteroidentificagcao posterior a prova, no caso de candidato concorrente na condicao de pessoa negra.

9.20 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficarao sob a guarda da FUNDATEC até
a publicacao do Edital de Classificacao Final para Homologacao do Concurso Publico, sendo
posteriormente repassados ao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - IFFFar
via oficio.

0.21 Sera admitida a impugnacao deste Edital, que devera ser enviada para o e-mail
concursos@fundatec.org.br, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias uteis a
contar da sua publicacao.

10. ANEXOS

10.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
Anexo | - ATRIBUICAO DE CARGOS;

Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

Anexo lll - MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

Anexo IV - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;
Anexo V - ORDEM DE NOMEACAO.

Santa Maria, 21 de agosto de 2019.

CARLA COMERLATO JARDIM
ANEXO | - ATRIBUICAO DE CARGOS

ATRIBUICOES GERAIS

De acordo com o estabelecido pela Lei n. 11.091/2005, que dispde sobre a estruturacao do
Plano de Carreira dos Cargos Tecnico-Administrativos em Educacao, no ambito das Instituicoes Federais
de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacao, especificamente em seu art. 8°, tém-se como atribuicoes
gerais dos cargos efetivos da Carreira de Técnico-Administrativos em Educacao, sem prejuizo das
atribuicbes especificas e observados os requisitos de qualificacao e competéncias definidos nas
respectivas especificacoes:

Planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades inerentes ao apoio técnico-administrativo
ao ensino;

Planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades técnico-administrativas inerentes a
pesquisa e a extensao;
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Executar tarefas especificas, utilizando-se de recursos materiais, financeiros e outros de que o
IFFar disponha, a fim de assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das atividades de ensino, pesquisa
e extensao.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS
1. NIVEL SUPERIOR
1.1 ASSISTENTE SOCIAL

Atribuicoes: Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicoes
sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislacao), servicos e recursos sociais e programas de
educacao; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de
atuacao profissional (seguridade, educacao, trabalho, juridica, habitacao e outras); desempenhar tarefas
administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao. [ Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicdes: Esclarecer duvidas, orientar
sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da instituicao, cuidados especiais, servicos e
recursos sociais, normas, codigos e legislacao e sobre processos, procedimentos e técnicas; ensinar a
otimizacao do uso de recursos; organizar e facilitar, assessorar na elaboracao de programas e projetos
sociais; organizar cursos, palestras, reunioes. [ Planejar politicas sociais: Elaborar planos, programas e
projetos especificos; delimitar o problema; definir publico alvo, objetivos, metas e metodologia; formular
propostas; estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar atividades. [1 Pesquisar a
realidade social: Realizar estudo sécio-econdmico; pesquisar interesses da populacao, perfil dos usuarios,
caracteristicas da area de atuacao, informacgdes in loco, entidades e instituicoes; realizar pesquisas
bibliograficas e documentais; estudar viabilidade de projetos propostos; coletar, organizar, compilar,
tabular e difundir dados. [1 Executar procedimentos técnicos: Registrar atendimentos; informar situacoes-
problema; requisitar acomodacdes e vagas em equipamentos sociais da instituicao; formular relatorios,
pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular instrumental (formularios, questionarios, etc). [
Monitorar as acoes em desenvolvimento: Acompanhar resultados da execugao de programas, projetos e
planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar atendimento dos compromissos acordados
com o usuario; criar critérios e indicadores para avaliagao; aplicar instrumentos de avaliacao; avaliar
cumprimento dos objetivos e programas, projetos e planos propostos; avaliar satisfagcao dos usuarios. [
Articular recursos disponiveis: ldentificar equipamentos sociais disponiveis na instituicao; identificar
recursos financeiros disponiveis; negociar com outras entidades e instituicoes; formar uma rede de
atendimento; identificar vagas no mercado de trabalho para colocacao de discentes; realocar recursos
disponiveis; participar de comissoes técnicas. [1 Coordenar equipes e atividades: Coordenar projetos e
grupos de trabalho; recrutar e selecionar pessoal;, participar do plangjamento de atividades de
treinamento e avaliacao de desempenho dos recursos humanos da instituicao. [ Desempenhar tarefas
administrativas: Cadastrar usuarios, entidades e recursos; controlar fluxo de documentos; administrar
recursos financeiros; controlar custos; controlar dados estatisticos. [1 Utilizar recursos de informatica. [
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

1.2 BIBLIOTECARIO DOCUMENTALISTA

Atribuicdes: Disponibilizar informacao; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de
documentacao, centros de informacao e correlatos, além de redes e sistemas de informacao; tratar
tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informacao com o objetivo de facilitar o
acesso e geracao do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusao cultural;
desenvolver acdes educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. (] Disponibilizar
informacao: Localizar e recuperar informacgoes; prestar atendimento personalizado; elaborar estratégias de
buscas avancadas; intercambiar informacdoes e documentos;, controlar circulacao de recursos
informacionais; prestar servicos de informacao on-line; normalizar trabalhos técnico-cientificos. [
Gerenciar unidades, redes e sistemas de informacao: Elaborar programas e projetos de acao; implementar
atividades cooperativas entre instituicdes; administrar o compartilhamento de recursos informacionais;
desenvolver politicas de informacao; projetar unidades, redes e sistemas de informacao; automatizar
unidades de informacao; desenvolver padrdes de qualidade gerencial; controlar a execucao dos planos de
atividades; elaborar politicas de funcionamento de unidades, redes e sistemas de informacao; controlar
seguranca patrimonial da unidade, rede e sistema de informacao e a conservacao do patrimonio fisico da
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unidade, rede e sistema de informacao; avaliar servicos e produtos de unidades, redes e sistema de
informacao; avaliar desempenho de redes e sistema de informacao; elaborar relatérios, manuais de
servicos e procedimentos; analisar tecnologias de informacao e comunicacao; administrar consércios de
unidades, redes e sistemas de informacgao; implantar unidades, redes e sistemas de informacao. [ Tratar
tecnicamente recursos informacionais: Registrar, classificar e catalogar recursos informacionais; elaborar
linguagens documentarias, resenhas e resumos; desenvolver bases de dados; efetuar manutencao de
bases de dados; gerenciar qualidade e conteudo de fontes de informacao; gerar fontes de informacao;
reformatar suportes; migrar dados; desenvolver metodologias para geracao de documentos digitais ou
eletrénicos. [1 Desenvolver recursos informacionais: Elaborar politicas de desenvolvimento de recursos
informacionais; selecionar recursos informacionais; armazenar e descartar recursos informacionais; avaliar,
conservar, preservar e inventariar acervos; desenvolver interfaces de servicos informatizados; desenvolver
bibliotecas virtuais e digitais e planos de conservacao preventiva. [ Disseminar informagao: Disseminar
seletivamente a informacao; compilar sumarios correntes e bibliografia; elaborar clipping de informacoes,
alerta e boletim bibliografico. [1 Desenvolver estudos e pesquisas: Coletar informacdes para memoria
institucional; elaborar dossiés de informacoes, pesquisas tematicas, levantamento bibliografico e trabalhos
técnico-cientificos; acessar bases de dados e outras fontes em meios eletrénicos; realizar estudos
cientometricos, bibliomeétricos e infometricos; coletar e analisar dados estatisticos; desenvolver critérios de
controle de qualidade e conteudo de fontes de informacao; analisar fluxos de informacgdes. [1 Promover
difusao cultural: Promover acao cultural, atividades de fomento a leitura, eventos culturais e atividades
para usuarios especiais; divulgar informacdes através de meios de comunicacao formais e informatica;
organizar bibliotecas itinerantes. [1 Utilizar recursos de informatica. [ Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

1.3 ENFERMEIRO - AREA

Atribuicoes: Prestar assisténcia ao paciente e/ou usuario em clinicas, hospitais, ambulatorios,
navios, postos de saude e em domicilio, realizar consultas e procedimentos de maior complexidade,
prescrevendo acoes; implementar acoes para a promocao da saude junto a comunidade. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao. [ Prestar assisténcia ao paciente: Realizar consultas de
enfermagem,; prescrever acoes de enfermagem; prestar assisténcia direta a pacientes graves; realizar
procedimentos de maior complexidade; solicitar exames; acionar equipe multi profissional de saude;
registrar observacoes, cuidados e procedimentos prestados; analisar a assisténcia prestada pela equipe
de enfermagem; acompanhar a evolucao clinica de pacientes. [1 Coordenar servicos de enfermagem:
Padronizar normas e procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho; aplicar métodos
para avaliacao de qualidade; selecionar materiais e equipamentos. [ Planejar agcdes de enfermagem:
Levantar necessidades e problemas; diagnosticar situacao; identificar areas de risco;, estabelecer
prioridades; elaborar projetos de acao; avaliar resultados. [1 Implementar agcdes para promocao da saude:
Participar de trabalhos de equipes multidisciplinares; elaborar material educativo; orientar participacao da
comunidade em ac¢oes educativas; definir estratégias de promocao da saude para situacdoes e grupos
especificos; participar de campanhas de combate aos agravos da saude; orientar equipe para controle de
infeccao nas unidades de saude; participar de programas e campanhas de saude do trabalhador;
participar da elaboracao de projetos e programas de saude. [] Utilizar recursos de informatica. [ Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

1.4 MEDICO - AREA

Atribuicoes: Realizar consultas e atendimentos meédicos; tratar pacientes; implementar acoes
para promoc¢ao da saude; coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias medicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area medica. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao. [I Aplicar os conhecimentos de medicina na revencao,
diagnostico e tratamento das doencas do corpo humano. [ Efetuar exames médicos, fazer diagndstico,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacoes e lesdes do organismo humano e
aplicar os metodos da medicina preventiva. (1 Praticar intervencoes cirurgicas para correcao e tratamento
de lesdes, doencas e perturbacdes do corpo humano. [ Aplicar as leis e regulamentos de saude publica,
para salvaguardar e promover a saude da coletividade. [1 Realizar pericias medicas. [ Realizar pesquisas
sobre natureza, causas e desenvolvimento de enfermidades. (1 Estudar o organismo humano, e os
microorganismos e fazer aplicacao de suas descobertas. 1 Utilizar recursos de informatica. [J Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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1.5 NUTRICIONISTA - HABILITACAO

Atribuicoes: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);
organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacao e nutricao; efetuar controle higiénicosanitario;
participar de programas de educacao nutricional; ministrar cursos. Atuar em conformidade ao Manual de
Boas Praticas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. [] Prestar assisténcia nutricional a
individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos): Identificar populacao-alvo; participar de diagndstico
interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar dados antropomeétricos; solicitar exames laboratoriais;
interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades nutricionais;
realizar diagnostico dietético-nutricional; estabelecer plano de cuidados nutricionais; realizar prescricao
dietética; prescrever complementos e suplementos nutricionais; registrar evolugcao dietoterapica em
prontuario; conferir adesao a orientacao dietéticonutricional; orientar familiares; prover educacao e
orientacao nutricional; elaborar plano alimentar em atividades fisicas. I Administrar unidades de
alimentacao e nutricao: Planejar cardapios; confeccionar escala de trabalho; selecionar fornecedores;
selecionar géneros pereciveis, nao pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recepcao
de géneros e controle de estoque; transmitir instrucoes a equipe; supervisionar pessoal operacional,
preparo e distribuicao das refeicoes; verificar aceitacao das refeicdes; medir resto-ingestao; avaliar etapas
de trabalho; executar procedimentos técnico-administrativos. [1 Efetuar controle higiénico-sanitario:
Controlar higienizacao do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios; controlar
validade e a qualidade dos produtos; identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc); solicitar
analise microbiolégica dos alimentos; efetuar controles de saude dos servidores e dos demais
trabalhadores das UANSs; solicitar analise bromatologica dos alimentos. [ Utilizar recursos de informatica.
[1 Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

1.6 PEDAGOGO - AREA

Atribuicoes: Implementar a execucao, avaliar e coordenar a (re) construcao do projeto
pedagogico de escolas de educacao infantil, de ensino médio ou ensino profissionalizante com a equipe
escolar; viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade
escolar e de associagoes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. [
Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagogicos, inclusive na educacao infantil. [1 Elaborar
e desenvolver projetos educacionais. [ Participar da elaboracao de instrumentos especificos de
orientacao pedagogica e educacional. [ Organizar as atividades individuais e coletivas de criancas em
idade pré-escolar. (1 Elaborar manuais de orientacao, catalogos de técnicas pedagdgicas; participar de
estudos de revisao de curriculo e programas de ensino; executar trabalhos especializados de
administracao, orientacao e supervisao educacional. [ Participar de divulgacao de atividades pedagogicas
[ Implementar programas de tecnologia educacional. [] Participar do processo de recrutamento, selecao,
ingresso e qualificacao de servidores e discentes na instituicao. (1 Elaborar e desenvolver projetos de
ensino-pesquisa-extensao. 1 Utilizar recursos de informatica. [1 Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

1.7 TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Atribuicoes: Coordenar as atividades de ensino, planejamento e orientagcao, supervionando e
avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. (] Planegjar, supervisionar, analisar e reformular o
processo de ensino aprendizagem, tracando metas, estabelecendo normas, orientando e supervisionando
o cumprimento do mesmo e criando ou modificando processos educativos em estreita articulacao com os
demais componentes do sistema educacional, para proporcionar educacao integral aos alunos. [] Elaborar
projetos de extensdo. [1 Realizar trabalhos estatisticos especificos. 1 Elaborar apostilas. 1 Orientar
pesquisas académicas. [ Utilizar recursos de informatica. [] Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2. NiVEL MEDIO TECNICO
2.1 TECNICO DE LABORATORIO (TODAS AS AREAS)

Atribuicoes: Executar trabalhos técnico de laboratério relacionados com a area de atuacao,
realizando ou orientando coleta, andlise e registros de material e substancias através de métodos
especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. [1 Preparar reagentes, pecas e
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outros materiais utilizados em experimentos. [ Proceder a montagem de experimentos reunido
equipamentos e material de consumo em para serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de
pesquisa. [ Fazer coleta de amostras e dados em laboratérios ou em atividades de campo relativas a uma
pesquisa. [] Proceder a anadlise de materiais em utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e
bioquimicos para se identificar qualitativo e quantitativamente os componentes desse material, utilizando
metodologia prescrita. [1 Proceder a limpeza e conservacao de instalagdes, equipamentos e materiais dos
laboratérios. proceder ao controle de estoque dos materiais de consumo dos laboratorios. [
Responsabilizar-se por pequenos depodsitos e/ou almoxarifados dos setores que estejam alocados. [
Gerenciar o laboratério conjuntamente com o responsavel pelo mesmo. [ Utilizar recursos de informatica.
1 Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

2.2 TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Atribuicdes: Desenvolver sistemas e aplicacdes, determinando interface grafica, critérios
ergondmicos de navegacao, montagem da estrutura de banco de dados e codificacao de programas;
projetar, implantar e realizar manutencao de sistemas e aplicacoes; selecionar recursos de trabalho, tais
como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacao e ferramentas de
desenvolvimento. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. [ | Desenvolver sistemas e
aplicacoes: Desenvolver interface grafica; aplicar critérios ergondémicos de navegacao em sistemas e
aplicacdes; montar estrutura de banco de dados; codificar programas; prover sistemas de rotinas de
seguranca; compilar programas; testar programas; aplicativos para instalacao e gerenciamento de
sistemas; documentar sistemas e aplicacdes. [1 Realizar manutencao de sistemas e aplicacoes: Alterar
sistemas e aplicacoes; alterar estrutura de armazenamento de dados; atualizar informagdes graficas e
textuais; converter sistemas e aplicacoes para outras linguagens ou plataformas; atualizar documentacoes
de sistemas e aplicacdes; fornecer suporte técnico; monitorar desempenho e performance de sistemas e
aplicacoes; implantar sistemas e aplicagoes; instalar programas; adaptar conteudo para médias interativas;
homologar sistemas e aplicagcdes junto a usuarios; treinar usuarios; verificar resultados obtidos; avaliar
objetivos e de projetos de sistemas e aplicacdes. [1 Projetar sistemas e aplicacdes: Identificar demanda de
mercado; coletar dados; desenvolver leiaute de e relatérios; elaborar anteprojeto, projetos conceitual,
logico, estrutural, fisico e grafico; definir critérios ergondmicos e de navegacao em sistemas e aplicacoes;
definir interface de comunicacao e interatividade; elaborar croquis e desenhos para geracao de
programas; projetar dispositivos, ferramentas e posicionamento de em maquinas; dimensionar vida util de
sistema e aplicacoes; modelar estrutura de banco de dados. 1 Selecionar recursos de trabalho: Selecionar
metodologias de desenvolvimento de sistemas; selecionar linguagem de programacao; selecionar
ferramentas de desenvolvimento; especificar configuragdées de maquinas e equipamentos (hardware);
especificar maquinas, ferramentas, acessorios e suprimentos; compor equipe técnica; especificar recursos
e estratégias de comunicacao e comercializagao; solicitar consultoria técnica. [ Planejar etapas e acoes
de trabalho: Definir cronograma de trabalho; reunir-se com equipe de trabalho ou cliente; definir
padronizacdoes de sistemas e aplicacoes; especificar atividades e tarefas; distribuir tarefas. [1 Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.3 TECNICO EM EDIFICACOES

Atribuicoes: Realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos; desenvolver projetos de
edificacdes sob supervisao de um engenheiro civil; planejar a execuc¢ao, orcar e providenciar suprimentos;
supervisionar a execucao dos servicos; treinar mao-de-obra e realizar o controle tecnoldgico de materiais
e do solo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao. [ Realizar levantamento topografico:
Fazer levantamento planialtimérico; elaborar desenho topografico; desenvolver planilhas de calculo; locar
obras; conferir cotas e medidas. [1 Desenvolver projetos sob supervisao: Coletar dados do local,; interpretar
projetos; elaborar plantas segundo normas e especificacdes técnicas; auxiliar na elaboracao de projetos
arquitetdnicos; auxiliar no desenvolvimento de projetos de estrutura de concreto; auxiliar na elaboracao de
projetos de estrutura metalica, instalacoes hidrossanitarias, elétricas, telefénicas, de prevencao e combate
a incéndios, de ar condicionado e cabeamento estruturado. [1 Tomar providéncias para a legalizar projetos
e obras: Conferir projetos; selecionar documentos para legalizacao da obra; encaminhar projetos para
aprovagao junto aos érgaos competentes; controlar prazo de documentacao; organizar arquivo técnico. [
Planejar o trabalho de execucao de civis: Participar da definicao de métodos e técnicas construtivas; listar
maquinas, equipamentos e ferramentas; elaborar cronograma de suprimentos; racionalizar canteiro de
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obras;, acompanhar os resultados dos servicos. [1 Orcar obras: Fazer estimativa de custos; interpretar
projetos e especificacdes técnicas; fazer visita técnica para levantamento de dados; levantar quantitativos
de projetos de edificacoes;0020cotar precos de insumos e servicos; fazer composicao de custos diretos e
indiretos; elaborar planilha de quantidade e de custos; comparar custos; elaborar cronograma
fisicofinanceiro. [1 Providenciar suprimentos e servicos: Pesquisar a existéncia de novas tecnologias;
elaborar cronograma de compras; consultar estoque; selecionar fornecedores; fazer cotacoes de precos;
elaborar estudo comparativo de custos; negociar prazos de entrega e condicoes de pagamento de
produtos e servicos. [1 Auxiliar na supervisao e execucao de obras: Inspecionar a qualidade dos materiais e
servicos; controlar o estoque e o armazenamento de materiais; fazer gestdes para garantir que as
instrucoes dos fabricantes sejam seguidas; racionalizar o uso dos materiais; acompanhar e verificar o
cumprimento cronograma preestabelecido; conferir execucao e qualidade dos servicos; fiscalizar obras;
realizar medicoes; realizar apropriacao de maquinas, equipamentos e mao-de-obra; solucionar problemas
de execucao; zelar pela organizacao, segurancga e limpeza da obra; padronizar procedimentos. (1 Executar
controle tecnoldgico de materiais e solos: Aplicar normas técnicas; operar equipamentos de laboratorio e
sondagem; executar servicos de sondagem; coordenar equipe de coleta de amostras e ensaios; coletar
amostras; executar ensaios; especificar e quantificar os materiais utilizados nos ensaios; elaborar e analisar
relatérios técnicos; controlar estoque dos materiais de ensaio. [1 Executar a manutencao e conservacao de;
Fazer visita técnica para diagnostico; verificar responsabilidade; propor solucdes alternativas; orcar o
servigo; providenciar o reparo; supervisionar a execucao. [1 Utilizar recursos de informatica. [1 Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.4 TECNICO EM ENFERMAGEM

Atribuicoes: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacdes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia,
puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente,
atuando sob supervisao de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao. [1 Prestar assisténcia ao paciente: Puncionar acesso venoso; aspirar canula oro-traqueal e de
traqueotomia; massagear paciente; trocar curativos; mudar decubito no leito; proteger proeminéncias
osseas; aplicar bolsa de gelo e calor umido e seco; estimular paciente (movimentos ativos e passivos);
proceder a inaloterapia; estimular a funcao vésico-intestinal; oferecer comadre e papagaio; aplicar clister
(lavagem intestinal); introduzir cateter naso-gastrico e vesical, ajudar paciente a alimentar-se; instalar
alimentacao induzida; controlar balanco hidrico; remover o paciente; cuidar de corpo apds morte. [
Administrar medicacao prescrita: Verificar medicamentos recebidos; identificar medicacao a ser
administrada (leito, nome e registro do paciente); preparar medicacao prescrita; verificar via de
administracao; preparar paciente para medicacao (jejum, desjejum); executar assepsia; acompanhar
paciente na ingestao de medicamento; acompanhar tempo de administracao de soro e medicacao;
administrar em separado medicamentos incompativeis; instalar hemoderivados; atentar para temperatura
e reacoes de paciente em transfusdes; administrar produtos quimioterapicos. [1 Auxiliar equipe técnica em
procedimentos especificos: Auxiliar equipe em procedimentos invasivos; auxiliar em reanimacao de
paciente; aprontar paciente para exame e cirurgia; efetuar tricotomia; coletar material para exames; efetuar
testes e exames (cutaneo, ergométrico, eletrocardiograma); controlar administracdo de vacinas. [
Promover saude mental: Averiguar paciente e pertences (drogas, alcool etc.); atuar em acdes preventivas
visando minimizar situacoes de risco; estimular paciente na expressao de sentimentos; conduzir paciente a
atividades sociais; proteger paciente durante crises; acionar equipe de seguranca. [ Trabalhar com
biosseguranca e seguranca: Lavar maos antes e apos cada procedimento; usar equipamento de protecao
individual (EPI); precaver-se contra efeitos adversos dos produtos; providenciar limpeza concorrente e
terminal; desinfectar aparelhos e materiais; esterilizar instrumental, acondicionar perfurocortante para
descarte; descartar material contaminado; tomar vacinas; seguir protocolo em caso de contaminacao ou
acidente. [1 Comunicar-se: Orientar familiares e pacientes; conversar com paciente; colher informacoes
sobre e com o paciente; trocar informacdes técnicas; comunicar ao meédico efeitos adversos dos
medicamentos; ministrar palestras; etiquetar pertences de paciente; etiquetar prescricao médica (leito,
nome e registro do paciente); marcar tipo de contaminacao do hamper e lixo; interpretar testes cutaneos;
registrar administracao de medicacao; registrar intercorréncias e procedimentos realizados; ler registro de
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procedimentos realizados e intercorréncias. [1 Participar em campanhas de saude publica. [1 Manipular
equipamentos. [ Calcular dosagem de medicamentos. [1 Utilizar recursos de informatica. [ Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

3. NiVEL MEDIO
3.1 ASSISTENTE DE ALUNO

Atribuicoes: Assistir e orientar os alunos no aspecto de disciplina, lazer, seguranca, saude,
pontualidade e higiene, dentro das dependéncias escolares. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao. [J Orientar os alunos nos aspectos comportamentais. [J Assistir os alunos nos horarios de lazer. [
Zelar pela integridade fisica dos alunos. [J Encaminhar os alunos a assisténcia médica e odontologica
emergenciais, quando necessario. [1 Zelar pela manutenc¢ao, conservacao e higiene das dependéncias da
IFE. [ Assistir o corpo docente nas unidades didatico-pedagdgicas com os materiais necessarios e
execucao de suas atividades. [J Utilizar recursos de informatica. [ Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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